Indkaldelse til generalforsamling
Sgndag d. 31. oktober. 2010 kl. 10.00
| Klubhuset
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Valg af dirigent og referent.

Opteelling af stemmeberettigede.

Formandens beretning.

Kassererens beretning.

Indkommende forslag.

o

o

Fastleeggelse af kontingent for 2011:

e Bestyrelsen foreslar ueendret kontingent for det kommende ar.

. Valg af bestyrelse:

o Formand — Tanya Thomsen, posten er pa valg for 2 ar.
Kasserer — Helle Esbensen, posten er ikke pa valg

Menigt medlem — Kenneth Nielsen, posten er pa valg for 2 ar
Menigt medlem — Hans Christensen, posten er pa valg for 2 ar
Menigt medlem — Bo J. Mortensen, posten er ikke pa valg
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Forslag skal veere sekretaeren (Bo) i haende senest 24. okt. 2010:
Mail:sekretaer@storvordebmx.dk eller Almavej 2, Storvorde.



Fuldmagt:

Jeg,

giver
mandat til at stemme pa mine vegne,
ved Storvorde BMX Klubs generalforsamling 31. oktober 2010.

Dato: Underskrift:




De laver farlige ting i den der bestyrelse?!?
Der er god grund til at veere bange for en formand?!?

Begge ovenstaende pastande er ganske usande... ©

For kort at beskrive hvad vi laver i en bestyrelse og hvilke forventninger der kan veere, vil vi i
bestyrelsen gerne komme med disse ganske sande udsagn:

Bestyrelsen mgdes 5-6 gange om aret til bestyrelsesmgde. Og ellers drgftes mange ting
i det daglige pa klubaftner og ved lgb.

Pa bestyrelsesmader drikkes der kaffe, sodavand, spises en smakage samt draftes
daglige og fremtidige emner i klubben.

Der skal minimum vaere en "% bestyrelse til stede for at kunne drage beslutninger.

Ting der er drgftet gennem arene er bl.a.: sikkerhedsudstyr, klubcykler, banepleje,
greesslaning, lab og andre arrangementer, nye tiltag sdsom ny gate f. eks., treening,
gkonomi, medlemspleje, sponsorer, klubtgj, og mange flere taenkelige og utaenkelige
ting...

Bestyrelsesmedlemmer fordeler i bestyrelsen opgaver i mellem sig, helt frivilligt. Det kan
veere PR, Web, officielle mgder, kontakt til kommune og andre klubber, traenere,
banepleje, cykelpleje, arrangementer og lgb med videre.

Opgaverne er ikke ngdvendigvis opgaver det enkelte bestyrelsesmedlem skal udfgre,
men blot sgrge for at finde en ansvarlig og interesseret foraelder, medlem eller person
uden for klubben der kunne teenke sig at udfgre opgaven.

Som bestyrelsesmedlem bliver man naturligvis synlig i klubben pa en helt anden made
end man er vant til. Det er rart og giver en social og helt anden tilgang til alle
medlemmer/foreeldre.

Kort lidt om forventninger til en formand:

Sveeve over vandene i klubben (vaere synlig).

Til at fa kontakt med i klubben eller pa en telefon for bade medlemmer/foreeldre samt
eksterne kontakter. (man behgver ikke at vide en masse, bare man ved hvem man evt.
skal sende bolden videre til).

Deltage i officielle mgder o. lign. (der er ikke mange mgder men de er der...)

Indkalde til bestyrelsesmader/generalforsamling.

Holde tale ved standerhejsning og arrangementer samt udfgre formandens beretning til
generalforsamling. (formandens beretning er blot et sammensurium af arets
begivenheder der fortjener at blive hevet frem denne ene gang om éret i en lille tale ©).



